12568

16 — Ordenagdo final dos candidatos: a ordenagé@o final dos can-
didatos que completem o procedimento ¢ efetuado de acordo com a
escala classificativa de 0 a 20 valores, em resultado da média aritmética
ponderada das classifica¢cdes quantitativas obtidas em cada método de
selegdo.

17 — Critérios de ordenagdo preferencial: em caso de igualdade de
valoragdo, serdo adotados os critérios de ordenagao preferencial estabe-
lecidos no artigo 35.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua
redagdo atual e, subsidiariamente, o da maior antiguidade no exercicio
de fungdes publicas.

18 — A lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados,
bem como a excluso de candidatos ocorrida no decurso da aplicagdo dos
métodos de selegdo sdo notificadas, para a realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo, por
uma das formas referidas nas alineas de a) a d) don.® 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao.

19 — A lista unitaria de ordenag@o final, apés homologacao, sera
publicada na 2. série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e
publico das instalagdes dos SSAP e disponibilizada na respetiva pagina
eletronica em www.ssap.gov.pt.

20 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da citada Porta-
ria, os critérios de apreciacdo e de ponderacdo dos métodos de selegdo,
bem como o sistema de classificacdo final dos candidatos, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam das atas das reunides do juri
do procedimento, as quais serdo facultadas aos candidatos, no prazo de
3 dias tteis, sempre que solicitadas.

21 — Composigdo do Jari:

Presidente: Pedro Pereira, Chefe da Divisdo Financeira e Patrimo-
nial;

Vogais Efetivos:

Rita Pinheiro, Coordenadora Técnica da Seccao de Contabilidade, que
substituira o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Margarida Costa, Técnica Superior da Divisdo de Pessoal e Benefi-
ciarios, area dos Recursos Humanos;

Vogais Suplentes:

Cristina Lopes, Técnica Superior da Divisdo Financeira e Patrimo-
nial

Alexandrina Louro, Técnica Superior da Divisdo de Pessoal e Bene-
ficiarios, area dos Recursos Humanos;

22 — O presente aviso ¢ publicitado na Bolsa de Emprego Publico,
em www.bep.gov.pt, no primeiro dia util seguinte a sua publicagdo no
Didrio da Republica, por extrato na pagina eletronica www.ssap.gov.pt,
e também por extrato, no prazo maximo de trés dias uteis contado da
mesma data, em jornal de expans@o nacional.

23 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se, designadamente, pelas disposigdes constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na sua redagdo atual, Constituicdo da Republica Portuguesa e Codigo
do Procedimento Administrativo.

24 — Nos termos ¢ ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 40.° da
Portaria n.° 83-A/2009, na sua redagdo atual, caso resulte de lista de
ordenagao final um nimero de candidatos aprovados superior ao nimero
de postos concursados, sera constituida reserva de recrutamento.

25 — Nos termos do Despacho Conjunto n.° 373/2000, publicado no
Diario da Republica n.° 77, 2. série, de 31 de margo de 2000, faz-se
constar a seguinte meng¢do: Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituigdo da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, en-
quanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de
igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

26 — A prova escrita de conhecimentos versara sobre as seguintes
matérias:

Decreto-Lei n.° 117/2011, de 15 de dezembro: Lei Orgéanica do Mi-
nistério das Finangas;

Decreto-Lei n.° 49/2012 de 29 de fevereiro: Aprova a organica dos
SSAP;

Portaria n.° 116/2012 de 30 de abril: Estrutura Nuclear dos SSAP;

Despacho n.° 8186/2012 de 15 de junho (publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 115, de 15/6, pagina 21414 e seguintes): Unidades
Organicas Flexiveis dos SSAP;

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho: Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas;

Decreto-Lein.° 155/92, de 28 de julho, com as alteragdes subsequentes
introduzidas: RAFE — Regime de Administra¢do Financeira do Estado,
na sua redagdo atual;

Didrio da Republica, 2. série— N.° 86 — 4 de maio de 2018

Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, na sua redagdo atual:
Classificador Economico das Receitas e das Despesas Publicas

Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na sua redacdo atual: Lei dos
compromissos e pagamentos em atraso das Entidades Publicas

DL n.° 127/2012, de 21 de junho: Procedimentos Necessarios a Apli-
cagdo da Lei dos compromissos e pagamentos em atraso, na sua redagao
atual;

Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro: O Cédigo do Procedimento
Administrativo.

27 — Durante a prova sera permitida a consulta da legislacéo referida,
desde que ndo anotada.

20 de abril de 2018. — O Presidente, Humberto Meirinhos.
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FINANCAS E DEFESA NACIONAL

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Tesouro
e da Defesa Nacional

Despacho n.° 4393/2018

Considerando a Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 39/2008, de
7 de fevereiro que define as orientagdes para a reorganizacgdo da estrutura
superior da Defesa Nacional e das Forgas Armadas, prevendo a criagdo
de um Hospital Ginico das Forgas Armadas;

Considerando o Decreto-Lei n.° 187/2012, de 16 de agosto, que criou
o Polo de Lisboa do Hospital das For¢as Armadas (HFAR), a instalar
no espago fisico onde se encontrava implantado o Hospital da Forga
Aérea;

Considerando o Despacho n.° 67/MDN/2013, de 27 de maio, que vem
criar o Campus de Saude Militar a implementar no imovel designado
por «Base do Lumiar/Hospital Militar da Forca Aéreay;

Considerando que nos termos do referido Despacho o processo de
fusdo hospitalar prevé a progressiva desativagdo dos atuais hospitais
militares;

Considerando que, ndo se perspetivando outra ocupag@o para o PM
40/Lisboa — Cerca do Convento da Estrela— Ala Sul, foi 0 mesmo
disponibilizado para rentabiliza¢do, no ambito da Lei das Infraestru-
turas Militares (LIM) aprovada pela Lei Organica n.° 6/2015 de 18 de
maio, integrando a lista anexa ao Despacho n.° 11427/2015, de 2 de
outubro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 200, de 13 de
outubro;

Considerando que esta Lei Organica remete para despacho dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da defesa
nacional a gestdo dos iméveis afetos a defesa nacional disponibilizados
para rentabilizagdo;

Considerando, finalmente, que o PM 40/Lisboa — Cerca do Con-
vento da Estrela — Ala Sul integra o dominio ptblico militar e que
a desafetacdo desse dominio é condi¢do necessaria a sua rentabili-
7acao;

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 7.° e do n.° 3 do artigo 8.° da Lei
Organica n.° 6/2015, de 18 de maio, determina-se:

1 — Desafetar do dominio publico militar e integrar no dominio
privado do Estado, afeto ao Ministério da Defesa Nacional, o imovel
designado por «PM 40/Lisboa — Cerca do Convento da Estrela — Ala
Suly», sito na Av. Infante Santo, freguesia da Estrela, concelho de
Lisboa, inscrito na matriz predial urbana sob o n.° 3011 da freguesia
da Estrela e descrito na Conservatdria do registo Predial de Lisboa
sob o n.° 993.

2 — Autorizar a alienagdo do imovel, mediante hasta ptblica, pelo
valor que vier a ser homologado pela Dire¢cdo-Geral do Tesouro e Finan-
¢as, nos termos do Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto.

3 — A afetag@o da receita, proveniente da alienagdo do PM 40/Lis-
boa — Cerca do Convento da Estrela — Ala Sul, referida no nimero
anterior, obedece ao disposto no n.° 1 do artigo 15.° da Lei Orgénica
n.° 6/2015, de 18 de maio.

4 — O imo6vel permanece afeto ao Ministério da Defesa Nacional,
enquanto ndo for objeto de rentabilizagdo e respetiva entrega material.

19 de abril de 2018. — O Secretario de Estado do Tesouro, Alvaro
Antonio da Costa Novo. — 12 de julho de 2017. — O Secretario de
Estado da Defesa Nacional, Marcos da Cunha e Lorena Perestrello de

Vasconcellos.
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